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PERNYATAAN TELAH DIREVISI
RENCANA KINERJA TAHUNAN ( RKT )
PENGADILAN TATA USAHA NEGARA JAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2026

Kami telah merevisi Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Pengadilan Tata
Usaha Negara Jakarta Tahun 2026 sebagai upaya perbaikan / penyempurnaan
dokumen perencanaan kinerja untuk hasil yang lebih baik. Substansi informasi
yang dimuat dalam Revisi Rencana Kinerja Tahunan (RKT) menjadi tanggung
jawab Pengadilan Tata Usaha Negara Jakarta.

Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Rencana Kinerja
Tahunan (RKT) telah disajikan secara akurat, andal dan valid. Berdasarkan reviu
kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbukan perbedaan dalam
meyakini keandalan informasi yang disajikan di dalam Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) ini.
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REVISI SHEET
REVISI RENCANA KINERJA TAHUAN (RKT) TAHUN 2026
PENGADILAN TATA USAHA NEGARA JAKARTA

Reviu Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2026 Pengadilan Tata Usaha Negara

Jakarta di Reviu menyelaraskan sesuai dengan tugas dan fungsi serta kewenangan

Pengadilan Tata Usaha Negara Jakarta.

No. Koreksi/Saran/Masukan Halaman

1. | Perubahan dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
telah menyesuaikan dengan format RKT Lampiran SK
SEKMA Nomor 2049/SEK/SK/XII/2022 Tahun 2022
tentang Pedoman Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas

Dikoreksi

Kinerja di Lingkungan Mahkamah Agung dan Badan
Peradilan di Bawahnya.

2. | Perubahan dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
telah menyesuaikan dengan format Indikator Kinerja Dol
Utama Sesuai dengan Keputusan Sekretaris Mahkamah
Agung R.I Nomor 27101/SEK/SK.RA1.3/X/2025 tentang
Penetapan IKU Pengadilan Tk. Banding dan Pengadilan Tk.

Pertama di Lingkungan MA Tahun 2025 - 2029

Perubahan Target pada Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
Tahun 2026 Lampiran

NIP 1972 1223 1§9203 1002



REVIU RENCANA KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Pengadilan Tata Usaha Negara Jakarta

No.

Sasaran Kegiatan

~ Indikator Kinérj"a‘ .

Target

Terwujudya Peradilan
yang efektif transparan,
akuntabel, responsif

dan modern.

1.1 Persentase penyelesaian perkara

secara tepat waktu.

75%

1.2 Persentase penyediaan/
pengiriman salinan putusan tepat
waktu oleh pengadilan tingkat
pertama kepada para pihak.

85%

1.3 Persentase pengiriman
pemberitahuan petikan/amar
putusan Tingkat banding, kasasi
dan PK secara tepat waktu oleh
pengadilan pengaju kepada para
pihak.

85%

1.4 Persentase putusan pengadilan
yang diunggah pada direktori

putusan.

80%

1.5 Persentase penyelesaian
permohonan eksekusi putusan

tata usaha negara.

35%

1.6. Persentase perkara tata usaha
negara Tingkat pertama dan
Tingkat banding yang

menggunakan e-court.

98%




Meningkatnya tingkat 1.1Indeks kepuasan pengguna 3,70
keyakinan dan layanan pengadilan berdasarkan
kepercayaan publik standar layanan yang
ditetapkan.
Terwujudnya Manajemen 3.1 Indeks profesionalitas aparatur
ipi 77%
Peradilan Yang Transparan sipil negara ( IP ASN ) Satuan ’
dan Profesional S5t Fehpadilan,
3.2 Nilai indikator kinerja
pelaksanaan anggaran, (IKPA) 92%
Satuan Kerja Pengadilan.
3.3 Nilai kerja Perencanaan 85%
Anggaran.
3.4 Nilai Indikator pengelolaan
Aset (IPA) Satuan Kerja 3,0

Pengadilan.
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